
Besoldungsordnung B – C – W                        Niedersachsen

Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)                    Gültigkeit ab den 1. März 2009

Besoldungsordnung B Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März 2009

Besoldungsgruppe    B 1 B 2      B 3 B 4 B 5 B 6 B 7 B 8 B 9 B 10

5.234,25 6.085,76 6.446,22 6.823,78 7.256,95 7.665,99 8.063,89 8.478,60 8.904,68 10.487,89

Besoldungsordnung C

Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)                                                  Gültigkeit ab den 1. März 2009

Besoldungsordnung C Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März 2009

Bes.-Gr.

Stufe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

C 1 2.876,48 2.976,75 3.077,01 3.177,27 3.277,56 3.377,82 3.478,07 3.578,34 3.678,60 3.778,87 3.879,13 3.979,41 4.079,68 4.179,95

C 2 2.882,72 3.042,52 3.202,32 3.362,13 3.521,91 3.681,70 3.841,50 4.001,28 4.161,07 4.320,86 4.480,63 4.640,44 4.800,22 4.960,03 5.119,82

C 3 3.172,29 3.353,22 3.534,16 3.715,09 3.896,02 4.076,96 4.257,87 4.438,80 4.619,73 4.800,67 4.981,58 5.162,51 5.343,44 5.524,36 5.705,29

C 4 4.024,08 4.205,95 4.387,84 4.569,72 4.751,61 4.933,48 5.115,36 5.297,22 5.479,10 5.660,98 5.842,87 6.024,73 6.206,62 6.388,49 6.570,37

Besoldungsordnung W

Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)                                                  Gültigkeit ab den 1. März 2009

Besoldungsordnung W Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. März 2009

Besoldungsgruppe W1 W2 W3

              3.633,33                   4.147,53                 5.031,88

* Alle Angaben ohne Gewähr

Internetverzeichnis für Beamte

www.future-beamtenkredit.de
Teure Ratenkredite günstig umschulden. Ab sofort profitieren Beamte von Ihrem Status. Der Kredit für Beamte.
Bitte stellen Sie hier Ihre Kreditanfrage: Kostenlos, unverbindlich und ohne Schuft-Auskunft.

www.beamtenbesoldung.org
Informationen über Besoldung, Besoldungstabelle, Leistungsstufen, Bezüge, Beamtenpension
Für Lehrer und Polizeibeamte.

www.dbb.de
dbb Magazin bietet Informationen über besoldungs- und versorgungsrechtlichen Schwerpunkte.


